Zadanie 1.

Czgsé |

W tabeli przedétawiono fragment oferty pensjonatu Eden. Jaki rodzaj wyzywienia proponuje

gosciom pensjonat?

Frégment oferty pensjonatu Eden.

Rodzaj pokoju Noclegi Wyzywienie Cena w zt
' DBL 3 doby FB 420

DBL 5 dob FB 600

DBL 7 doéb FB 750

Dzieci do lat 3 — gratis
Uzieci od 3 lat do 12 lat — potowa cen

A. Sniadanie i obiad.

B. Sniadanie, obiad i kolacja.

C. Sniadanie i obiadokolacja.

D. Obiad, podwieczorek i kolacja.
Zadanie 2.

Aquatele to

A. wagony sypialne i kuszetki.

B. helikoptery turystyczne i samoloty pasazerskie.
C. statki liniowe, wycieczkowe, promy pasazerskie.
D. specjalistyczne wagony do przewozu gosci hotelowych.

Znawca kawy, mistrz ceremonii parzenia kawy oraz sposobow jej podawania, to

Zadanie 3.

A. kelner.

B. barista.

C. Dblokier.

D. sommelier.
Zadanie 4.

Podstawowg komorkg strukiuralng w hotelu jest

A. aneks kelnerski.
B. jednostka mieszkaina.
C. mala sala konferencyjna.

D. wezel higieniczno — sanitarny.
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Zadanie 5.

Zgodnie z ustawg o ustugach turystycznych pola biwakowe to obiekty

A. strzeZzone, umozliwiajgce nocleg w namiotach.

B. niestrzezone, umozliwiajgce nocleg w namiotach.

C. przeznaczone do turystyki indywidualnej i grupowe;.

D. swiadczgce minimalny zakres ustug zwigzanych z pobytem klientow.

Zadanie 6.

Grupa studentéw spedzita weekend w obiekcie hotelarskim, zajmujac pietnascie
z trzydziestu miejsc noclegowych, oraz skorzystata z kuchni przystosowanej do samoobstugi
gosci. W jakim obiekcie mieszkali studenci?

A.  Motelu.

B. Pensjonacie.

C. Domu wycieczkowym.

D. Os$rodku wypoczynkowym.

Zadanie 7.
Skrét UNWTO oznacza
A. Swiatowa Organizacje Turystyki.
Swiatowa Organizacje Hotelarzy.

B.
C. Narodowsg Organizacje Turystyki.
D. Narodowa Organizacje Hotelarzy.

Zadanie 8.

Migdzynarodowa Federacja Schronisk Miodziezewych ma logo

;,?’ ¥
ﬁ @_ﬁ R e
HOSTELLING
INTERNATIONAL

A. B. C. D.

Zadanie 9.

Przedstawione w ramce zadania realizuje .~ ochrona dziedzictwa przyrodniczego
. — upowszechnianie turystyki kwalifikowane;j
A, Instytut Turystyki. . — wyznaczanie, znakowanie i upowszechnianie

B. Polska Izba Turystyki. ~ szlakéw turystycznych
C. Polskie Towarzystwo Schronisk Mtodziezowych.
D. Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze.

/
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Zadanie 10.

Ktory z wymienionych instrumentdw marketingu nie generuje kosztéw?

A. Cena.

B. Produkt.

C. Promocja.

D. Dystrybucja.
Zadanie 11.

Zgodnie z wymaganiami ustawy o ustugach turystycznych najwyzszy standard schronisk
miodziezowych i domow wycieczkowych oznacza sie

A. cyfrg rzymska |

B. jedng gwiazdkg *

C. cyfrg rzymska lli

D. trzema gwiazdkami ***

Zadanie 12.
Ogrodzenie campingu jest

A. obowigzkowe tylko dla campingow kategorii 4*.

B. nieobowigzkowe tylko dla campingéw kategorii 1*.

C. obowigzkowe, dla wszystkich campingdw bez wzgledu na kategorie.

D. nieobowigzkowe, dla wszystkich campingdw bez wzgledu na kategorie.

Zadanie 13.

Jednostka apartamentowa obejmujgca co najmniej: salon o powierzchni minimum 25 m?,
sypialni¢ z tazienkg, czg$¢ wejsciowg pomocniczg z wydzielonym dodatkowo WC jest
wymagana

A. w hotelach 5* i pensjonatach 4*.

B. w pensjonatach 4* oraz motelach 5*.

C. w motelach 5* i 4* oraz hotelach 5* i 4*.

D. w motelach 5* i 4* oraz pensjonatach 5* i 4*.

Zadanie 14.
Do podstawowych ustug $wiadczonych w obiekcie hotelarskim nalezy nocleg oraz
A. parking.
B. depozyt. ,
C. budzenie.
D. wyzywienie.
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Zadanie 15.

Ktore z ustug hotelarskich sg $wiadczone gosciom nieodptatnie?

A. Udzielanie informacji i ustuga pralnicza

B. Przechowywanie bagazu i ustuga room service.

C. Udzielanie pierwszej pomocy i ustuga tagazowa.

D. Korzystanie z minibaru i ustuga depozytowa przedmiotéw wartosciowych.

Zadanie 16.

W hotelu do ustug towarzyszacych o charakterze osobistym nalezy

A. przechowywanie bagazu gosci.

B. prowadzenie zajeé dla gosci w sitowni.

C. $wiadczenie gosciom ustug kosmetycznych.

D. organizowanie zaje¢ turystyczno-krajoznawczych.

Zadanie 17.

Wspoitpraca hotelu z biurami podrdzy, to dziatanie w ramach marketingowej strategii

A. cenv.

B. produktu.
C. personelu.
D. dystrybucii.

Zadanie 18.

Pigtym, istotnym instrumentem marketingu mix wystepujacym w dziatalnosci ustugowej, jest

A. produkt lub asortyment produktow.

B. promocja, czyli informacja o firmie i jej produktach.

C. cena, bo klient zadowolony z produktu, szybko o niej zapomina.

D. personel, poniewaz ma znaczacy wptyw na jakos¢ swiadczonych ustug.

Zadanie 19.

Coroczne raporty, udziat w akcjach dobroczynnych, sponsoring, lobbing, wydawaniz
czasopisma firmowego to niektére z dziatan stosowanych przez hotele w ramach promotior-
mix (mieszanki promocyjnej). Ktdérego z narzedzi promocji dotyczg podane dziatania?

A. Marketingu bezposredniego.
B. Public Relations.

C. Promodji sprzedazy.

D. Sprzedazy osobistej.
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Zadanie 20.
Za podstawowe potrzeby goscia, zgodnie z piramidg Maslowa, nalezy uzna¢ potrzeby

A. Dbezpieczenstwa.

B. przynaleznosci.

C. fizjologiczne.

D. uznania.
Zadanie 21.

- Restauracja hotelowa specjalizuje sie w kuchni francuskiej. Hotel wspoipracuje z niewielkg
piekarnig, ktora jest wylgcznym dostawcg pieczywa francuskiego na jego potrzeby. Kidrego
z instrumentoéw marketingu mix dotyczy podane dziatanie hotelu?

A Ceny.
B. Produkiu.
C. Promodiji.
D. Dystrybuciji.
Zadanie 22.
30SC, kiorego cechuje ekstrawersja i rwnowaga emocjonailna, to
A. choleryk.
B. flegmatyk.
C. sangwinik.
D. melancholik.
Zadanie 23.

Cechg zachowania, ktdrg przypisuje sie gosciowi z Niemiec, jest

A.  punktualnosc.
B. konserwatyzm.
C. gadatliwosc.

D. tradycjonalizm.

Zadanie 24.

Rozbudowa infrastruktury narciarskiej w gérach powinna spowodowaé w odniesieniu do ustug
hotelarskich

A.  wzrost popytu i podazy.

B. spadek popytu i podazy. /
C. spadek podazy i wzrost popytu.
D. wzrost podazy i spadek popytu.
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Zadanie 25.

Czynnikiem, ktory moze zdecydowaé o wzroscie popytu na ustugi noclegowe w hotelach,
bedzie gtownie

A. wzrost dochodéw ludnosci.

B. spadek dochodéw ludnoéai.

C. wazrost cen na ustugi hotelarskie.

D. ograniczenie wydatkéw w gospodarstwach domowych.

Zadanie 26.

Ustuge budzenia goscia VIP pracownik recepcji wykonuje za posrednictwem

A. pokojowe;.

B. dyrektora hotelu.

C. rozmowy telefonicznej.

D. automatu telefonicznego.

Zadanie 27.

Ktory czynnik moze mieé wplyw na zwiekszenie popytu wéréd spotecznosci lokalnej na ustugi
gastronomiczne $wiadczone w hotelu?

A.  Wzrost kosztow gospodarstwa domowego.

B.  Obnizenie potrzeb gospodarstwa domowego.

C. Wazrost przychodéw gospodarstwa domowego.

D. Obnizenie przychodow gospodarstwa domowego.

Zadanie 28.

Recepcja kazdego hotelu powinna udostepni¢ gosciom
A. telefon i faks.
faks i komputer.

B.
C. telefon i komputer.
D. komputer i drukarke.
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Zadanie 29.

Podczas procedury wymeldowania gos$C poprosit recepcjoniste o fakiure za zrealizowane
w hotelu ustugi. Przed jej wystawieniem pracownik recepcji powinien ustali¢ zakres ptatnych
ustug oraz

A. przedstawi¢ gosciowi do akceptacji wstepny rachunek.
B. poprosic¢ goscia o zwrot karty pobytu.

C. zamkng¢ rachunek hotelowy goscia.

D. przyjg€ naleznosc.

Zadanie 30.

Ktorg herbate poda kelner goSciowi, jezeli ten zamowit charakterystyczng dla kuchni
japonskiej?

A. Owocowsg.

B. Mietowa.

C. Ziotows.

D. Zielong.
Zadanie 31.

Pracownik recepcji, przyjmujgc prowadzong przez pilota grupe dwudziestu osob, powinien
w pierwszej kolejnosci ‘

A. poprosi¢ gosci o dokumenty tozsamosci potrzebne do zameldowania.
B. wreczyC gosciom karty meldunkowe do wypeinienia i podpisania.

C. poprosic pilota o aktualng liste z danymi uczestnikdw.

D. wreczyC pilotowi karty pobytu dla gosci.

Zadanie 32.

Dla zapewnienia obtozenia hotelu w sezonie, nalezy z duzym wyprzedzeniem zorganizowac
oferte sprzedazy ustug typu

A. incentive.

B. first minute.
C. allinclusive.
D. last minute.
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Zadanie 33.

Jakg cene jednostkowg bez podatku VAT wpisze recepcjonista w zaznaczonym polu?

Faktura VAT Krakow, dnia 13.07.2011r. | Oryginat / KOPIA *
NR  55/07/11 Data: sprzedazy, wykonania| Srodek transportu:
ustugi -
13.07.2011r.
Sprzedawca: Nabywca:

Hotel ,Europa”

ul. Chrobrego 24, 12-234 Krakdw

Nr konta 34 2000 0034 5032 0000 1200
6987

NIP: 611-44-55-100

Jan Jakubowski

ul. Mokotowska 20/15
00-340 Warszawa
NIP: 987-332-22-66

Cena Wartos¢ Wartos¢
Nazwa jedn. bez bez K VAT sprzedazy
L.p. | towarulub{ J.m. llosé podatku podatku Podate z podatkiem
ustugi VAT VAT VAT
zt g zt ar| % | zt | ar zt gr
1. Nocleg |doba 3 555, 56 8] 44 44 600 00
|
sposob zaplaty: gotéwka Razem: x| 44 44 600 00
* niepotrzebne skresli¢ ZW.
B 23
£ 555! 56| 8| 44 44 800 00
Jan Jakubowski XYZ = 0
-) ) stownie: szescset ztotych 00/100

A. 600,00 z
B. 555,56 z
C. 18519z
D. 44 44 7}
Zadanie 34.

O jaki dokument, umozliwiajgcy realizacje $wiadczen zamdwionych przez biuro podrézy dla
grupy turystéw z Wioch, poprosi recepcjonista podczas przyjecia gosci do hotelu w Polsce?

A. Potwierdzenie przelewu srodkow finansowych.

B. Potwierdzenie przyjecia rezerwacji.
C. Rooming list.
D. Voucher.

Strona 9z 19




s

<

3
4

adanie

o

€
g

1Y

J

D

S

~ani Smith zarezerwowata w hotelu Amber w Miedzyzdrojach pokdj dwuosobowy w terminie
od 12 do 13 sierpnia 2011 r. Ktéry zapis w grafiku odpowiada tej rezerwacji?

Sierpien 2011 r.

11 12 13 14
A | 110 SGL R R
3. | 112DBL R R
C. 202 DBL R
D. | 205DBL R |
Zadanie 36.

Jakie wino powinien zaproponowaé kelner gosciowi, ktéry zamowit w restauracji hotelowej
duszong wotowine z frytkami?

A.  Czerwone poistodkie.

B. Czerwone wytrawne.

C. Biate poistodkie.

D. Biate wytrawne.
Zadanie 37.

Urzgdzenie typu palmtop, czyli zdalny bonownik przedstawione na rysunku, jest
wyposazeniem

A. inspektora stuzby pieter.

B. kasjera w recepcji hotelu.

C. pracownika stuzby parterowej.
D. kelnera w restauracji hotelowe;j.

Zadanie 38.
Wiasciciel pensjonatu potozonego nad Battykiem, aby zwigkszy¢ oblozenie jesienig, powinien

A. obnizy¢ cene jednostki mieszkalne;j.

B. podniesé cene jednostki mieszkalneg;.

C. nie wprowadzac¢ zadnej promocji ustug.

D. zainteresowac sie dziataniami konkurencii.
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Zadanie 39.

W celu zwigkszenia liczby goéci hotelowych w weekendy wprowadzono nizsze o 30% ceny dia
studentéw. Ktéry instrument promocji zastosowano?

A. Reklame.

B. Public relations.

C. Promocje sprzedazy.
D. Sprzedaz osobists.

Zadanie 40.

Goscie nowego hotelu Kormoran stwierdzili w ankietach, ze pobyt w hotelu nalezat do bardzo
udanych, ceny proponowanych ustug byly przystepne, a o istnieniu hotelu zdecydowana
wigkszos¢ gosci dowiedziata sie¢ od swoich znajomych. Kiére z dziatan marketingowych
powinien podjg¢ hotel w celu zwiekszenia ilosci gosci?
A. Podniesienie jakosci obstugi.
Reklame w Internecie.

B.
C. Ulepszenie produktu.
D. Nizszg cene.

Zadanie 41.

W maju srednia cena w apartamencie hotelowym wynosita 300 zt, a frekwencja 60%. Oblicz,
ile wyniesie wskaznik RevPAR dla tego apartamentu w analizowanym okresie.

A. 120
B. 180
C. 240
D. 300
Zadanie 42,

We wrzesniu 2011. w pordwnaniu z sierpniem $rednie ceny za nocleg w hotelu
w Niemczech wzrosty o 8%. Za standardowy dwuosobowy pokdj trzeba zaptacié 114 euro.
lle wynosita srednia cena pokoju dwuosobowego w sierpniu?

A. 100,4 euro
B. 110,2 euro
C. 105,6 euro
D. 120,4 euro
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Zadanie 43.

Wedtug zamieszczonego wykresu w drugim kwartale 2009 r. najmniej noclegéw udzielono

¥ H Turysci korzystajacyi udzielone noclegi w | pdlroczu 2009 r. - w tys.
W miesigcu ¥ Vatalaty R ip ¥
A. maju.
B 000,00
marcu. e
C. czerwcu. 400000 %
. . . 300000 &
D. kwietniu. o000 -
1000,00 |
0,00 *
styczen Juty marzee  kwiecien maj czerwice
a korzystajgey udzielone noclegi
Zadanie 44.

W przypadku pozaru przed przybyciem strazy pozarnej goscie hotelowi powinni stosowac sie
gtéwnie do polecen

A. 0s0b przybytych na pomoc z zewngirz.
B. strazaka bedgcego gosciem hotelu.

C. personelu hotelowego.

D. passantow.

Zadanie 45.
Gos¢ hotelowy zglosit w recepcji, ze zgubit klucz elektroniczny. Co powinien zrobic
recepcjonista?

A. Natychmiast wezwac policje.

B. Wydac nowg karte elektroniczng.
C. Wydac¢ gosciowi klucz tradycyjny.
D. Zaproponowac gosciowi inny pokdj.

Zadanie 46.
Zagrozeniem dla bezpiecznej pracy pokojowej nie jest

A. zmiana poscieli w rekawiczkach.

=2

B. stuchanie gtoSnej muzyki podczas pracy.
C. uszkodzony kabel elektryczny od odkurzacza.
D. sprzgtanie 40 jednostek mieszkalnych w ciggu dnia.

Zadanie 47.

W przypadku utraty przytomno$ci przez dziecko na hotelowym placu zabaw opiekunka
oowinna w pierwszej kolejnosci

A.  wezwac pogotowie.

B. zawiadomié¢ rodzicOw.
C. udzieli¢ pomocy doraznej.
D. zawiadomi¢ kierownika obiektu.
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Zadanie 48.

Co powinien zrobi¢ pracownik hotelu, jesli zauwazy podejrzanie wygladajgcy pakunek?

A. Pozostawi¢ pakunek w miejscu znalezienia — moze kto$ sie po niego zgtosi.
B. Powiadomi¢ przetozonego o znalezionym pakunku.

C. Zaniesc¢ pakunek do punktu rzeczy znalezionych.

D. Wezwac brygade antyterrorystycznag.

Zadanie 49.

Kucharz, przygotowujgc potrawe w hotelowej kuchni, skaleczyt sie nozem. Udzielajgc mu
pierwszej pomocy, nalezy zatozy¢ opatrunek

A. z waty nasgczonej wodg utleniona.
B. z gazy nasgczonej czystg woda.
C. zwaty z tlustym kremem.

D. zsuchej gazy jatowe].

Zadanie 50.

Stanowisko pracy recepcjonistki w hotelu, zgodnie z wymaganiami ergonomii, jest
wyposazone w krzesto 0 wysokosSci

A. dostosowanej do najciezszego pracownika.
B. dostosowanej do najwyzszego pracownika.
C. uniwersalnej, statej.

D. regulowanej.
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Czesc¢ i

Zadanie 51.
Dziatalnos¢ gospodarcza, polegajgca na wytwarzaniu i sprzedazy efekidw wiasnej pracy
przedsiebiorcy, to 7

A. ustugi.

B. handel.

C. produkcja.

D. konsumpcja.

Zadanie 52.
Przédsiebiorca niebedgcy osobg fizyczng moze podjgc¢ dziatalnos¢ gospodarczg
A. w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru.
po uzyskaniu wpisu we wtasciwym rejestrze.

B
C. po dokonaniu rejestracji w ZUS.
D. z chwilg dokonania wyboru formy opodatkowania.

Zadanie 53.
Zadaniem banku centralnego nie jest
A. emisja znakow pienigznych.
udzielanie kredytow konsumentom.

B
C. nadzor nad bankami komercyjnymi.
D. kontrola podazy pienigdza w gospodarce.

Zadanie 54.

VW Polsce podstawowa stawka podatku VAT wynosi

A. 0%
B 8%
C. 22%
D. 23%
Zadanie 55.

W zwigzku z rozwigzaniem lub wygasnieciem stosunku pracy pracodawca jest obowigzany
niezwtocznie wydac pracownikowi

A. akta osocbowe.

B. swiadectwo pracy.
C. legitymacje pracowniczg.
D. os$wiadczenie o rozwigzaniu umowy O prace.
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Zadanie 56.

Statusu bezrobotnego_nie utraci osoba, ktéra

A. rozpoczetfa dziatalno$¢ gospodarcza.

‘B. podjeta nauke w dziennej szkole policealnej.

C. ukonczyta 60 lat i nabyta prawo do emerytury.

D. rozpoczeta kurs zawodowy zorganizowany przez powiatowy urzgd pracy.

Zadanie 57.

Marianna Zielonka ukonczyta w 2011 roku 4-letnie technikum ekonomiczne i od 1 sierpnia
podjeta prace w Banku Gospodarki Zywnosciowej w Gdansku. Z uptywem roku pracy uzyska
prawo do urlopu w wymiarze

A. 14 dni.
B. 17 dni.
C. 20dni.
D. 26 dni.
Zadanie 58.

W przypadku nieuwzglednienia przez pracodawce wniosku o sprostowanie $wiadectwa pracy
pracpwnikowi przystuguje prawo wystgpienia z za‘daniem sprostowania $wiadectwa pracy do

A. zaktadu ubezpieczen spotecznych.
B. zwigzkdéw zawodowych.

C. urzedu pracy.

D. sadu pracy.

Zadanie 59.

Pan Jan Cisowski prowadzi indywidualng dziatalno$¢ gospodarczg i zamierza wystgpi¢ do
banku o przyznanie kredytu na poszerzenie swojej dzialalnosci gospodarczej. W tym celu
przeanalizowat oferty czterech bankdéw, w ktérych prowizja i inne koszty ksztaltowaly sie na
tym samym poziomie, natomiast oprocentowanie kredytu wynosito odpowiednio
w poszczegoinych bankach: X" - 8,8%, ,Y” - 9,5%, ,Z" — 9,8%, ,W” - 8,2%.

Ktéry bank przedstawit przedsiebiorcy najmniej korzystng oferte?

A. Bank W
B. Bank X
C. Bank,Y”.
D. Bank,Z"

Strona 15z 19



Zadanie 60.

Kupujgcy moze odstgpi¢ od umowy bez podania przyczyn, skfadajgc stosowne o$wiadczenie
na pismie w terminie dziesieciu dni od jej zawarcia, jezeli towar zostat zakupiony

A. w czasie prezentacji, ktéra odbyta sie w hotelu.
B. w sklepie na posezonowej wyprzedazy.
C. w sklepie z uzywang odziezs.
D. w sklepie po obnizonej cenie.
Zadanie 61.

Skiadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw, w catoéci finansowane przez pracodawcéw,
to sktadki na ubezpieczenie

A. rentowe.
B. emerytalne. |
C. wypadkowe. |
D. chorobowe.
Zadanie 62.
Wycigg z Kodeksu pracy
Art. 36.

§ 1. Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreslony jest uzalezniony od
okresu zatrudnienia u danego pracodawcy i wynosi:
1)
2)
3)

2 tygodnie, jezeli pracownik byt zatrudniony krécej niz 6 miesiecy,
1 miesigc, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 6 miesiecy,
3 miesigce, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 3 lata.

Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreslony pracownikowi, ktéry byt
zatrudniony u danego pracodawcy 2 lata, wynosi

A.

B.
C.
D

3 miesigce.
1 miesigc.
2 tygodnie.
1 tydzien.
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Zadanie 63.

W lokalnej prasie ukazato sig ogtoszenie nastepujgcej tresci:

Biuro Rachunkowe ,Zysk” w Olsztynie poszukuje 0soby gotowej podjac prace w charakterze
ksiegowego. Od kandydata oczekujemy: |

— wyksztafcenia wyzszego ekonomicznego

_ 2-letniego doswiadczenia w ksiegowosci

— obstugi programow finansowo-ksiegowych

Oferty prosimy kierowac na adres: Biuro Rachunkowe Podatek” ul. Jasna 50, Olsztyn

Wymagania stawiane pracownikowi spefnia

A Dorota Listek, ktora ukonczyta technikum ekonomiczne, pracowata przez 5 lat

' w Przedsiebiorstwie Produkcyjno-Handlowym JFenix> w Olsztynie w dziale
ksiegowoséci. Obstuguje programy kadrowo-ptacowe.

B. Ewa Pieniek, ktora ukonczyta studia na kierunku administracji i przez 3 lata
pracowata w przedsigbiorstwie remontowo-budowlanym w dziale finansowym.

C. Pawel Kora, ktory ukonczyt technikum handlowe i przez 5 lat pracowat
w przedsiebiorstwie handlowym w charakterze magazyniera. Obstuguje program
magazynowy.

D. Dariusz Gatazka, ktory ukonczyt studia na kierunku rachunkowo$é i przez 2 lata
pracowat W Przedsigbiorstwie ,Ada” w Olsztynie jako specjalista do spraw
ksiegowosci. Obstuguje program finansowo-ksiegowy.

Zadanie 64.

Ubezpieczeniu chorobowemu obowigzkowo podlegaja pracownicy zatrudnieni na pddstawie
umowy o prace. Sktadki na to ubezpieczenie sg finansowane

A. w calosci przez pracodawce.

B. w catosci przez pracownika.

C. w réwnych czesciach przez pracodawce i pracownika.

D. w réwnych czesciach przez pracodawce i zaktad medycyny pracy.

Zadanie 65.

Zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego osoba fizyczna podejmujgca
dziatalno$é gospodarczg powinna zlozy¢ na druku

A. ZUSIWA
B. ZUS ZBA
C. ZUS ZUA
D. ZUS ZPA
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Zadanie 66.

Wiktor Dziewulski nie wykorzystat czesci przystugujgcego mu urlopu wypoczynkowego
z powodu rozwigzania stosunku pracy. W tym przypadku przystuguje mu

A. odszkodowanie w wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia.

B. ekwiwalent w naturze.

C. odszkodowanie w wysokosci najnizszego wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j.
D. ekwiwalent pieniezny. ‘

Zadanie 67.

Dochod spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig jest opodatkowany podatkiem

A. od nieruchomosci. :

B. dochodowym od os6b prawnych.

C. od srodkow transportu.

D. dochodowym od os6b pracujaéych w spoice.

Zadanie 68.

Pan Filip Nowak zamierza podjg¢ dziatalno$¢ ustugowa na nowym osiediu mieszkaniowym.
W celu okreslenia rodzaju ustug, na jakie jest zapotrzebowanie, przeprowadzit badania
ankietowe. Wyniki badan przedstawione sg na wykresie. Okre$l rodzaj ustug, na kidre jest

najwieksze zapotrzebowanie.
Rodzaje potrzebnych usiug

A. " Ustugi fryzjerskie.
B. Ustugi krawieckie. : ustugi ustugi
C. Ustugi jubilerskie. Jubllersiie :

D. Ustugi szewskie.

fryzjerskie

ustugi

Zadanie 69.

Elektryk Michat Zawada osiggnat w roku podatkowym dochody z tytutu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg i umowy zlecenia. W celu sporzgdzenia rocznego zeznania
podatkowego z tytutu tych dochoddw powinien wypetni¢ formularz

A CIT-2 ,
B. CIT-8

C. VAT-7

D. PIT-37
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Zadanie 70.

Fragment umowy o prace

(..)

Warunki zatrudnienia
1. Stanowisko pracy: piekarz
2. Wymiar czasu pracy: peten etat
3. Wynagrodzenie zasadnicze miesieczne w kwocie 2 200 zt
4. Premia miesieczna w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego przyznawana
zgodnie z zakladowym regulaminem wynagradzania

(...)

Przyjmujac, ze w danym miesigcu pracownik speinit warunki do przyznania premii, jego tgczne
wynagrodzenie w tym miesigcu wyniesie

A. 2200zt
B. 2220z
C. 2400z
D. 2640z
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